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Soclété Régionale Multiservices Ladyoune - Sakis £l Hamra S.A

N° 110/2026/DA/DG/SRMLS

Date : 26 OCtO 2026

AVIS DE RECRUTEMENT

Objet : Appels a candidatures pour le recrutement de 117 Agents a la Société Régionale
Multiservices Laayoune Sakia Al Hamra.

Dans le cadre du renforcement de ses ressources humaines et afin d'accompagner le développement
de ses activités, la Société Régionale Multiservices Ladyoune Sakia El Hamra (SRM-LS) lance des
appels a candidatures pour le recrutement de 117 postes d’Agents Maitrise et Exécution. Ces postes
sont repartis entre les Directions Centrales et les Directions Provinciales, selon les besoins
opérationnels de la Société, comme indiqué ci-aprés :

Nombre
Affectation Nombre Poste demandé Prérequis du poste années
Expériences
16 | Technicien Dipléme d’Etat « Bac+2 » en .
Commercial gestion/commerce ou équivalent
Direction 9 Technicien Dipléme d’Etat « Bac+2 » en électromécanique )
clientéle électromécanique [ automatisme ou équivalent
3 Technicien Diplome d’Etat « Bac+2 » en hydraulique/ -
hydraulique Environnement ou équivalent
Niveau 2°™ année Bac+ Dipléme d’Etat
1 Secrétaire Technicien ou Dipldome d’Etat « Bac+2 » en
secrétariat ou équivalent
3 Technicien Diplome d’Etat « Bac+2 » en chimie, biologie, 134 ans
Laborantin énie des procédés ou équivalent
Direction 3 Technicien Dipldme d’Etat « Bac+2 » en électromécanique .
Exploitation électromécanique / automatisme ou équivalent
Assall_nls%ement Niveau d’enseignement secondaire + Diplome
iquide . s d’Etat CQP/CSP en électricité, plomberie -
10 Ouvrier Spécialisé installation sanitaire, climatique, ou
métallique ou équivalent
4 |Conducteurs :lti\gau d’enseignement secondaire + permis B Plu:n:e 4
Niveau 2*™ année Bac+ Dipléme d’Etat
1 Secrétaire Technicien ou Dipléme d’Etat « Bac+2 » en B
secrétariat ou équivalent
2 Technicien supérieur |Licence « Bac+3 » en génie électrique, -
Direction électromécanique Electronique, électromécanique ou équivalent
Exploitation Technicien Niveau 2°™ année Bac+ Diplome d’Etat de
Electricité 4 é;‘;mm scanique | technicien ou Diplome d’Etat « Bac+2 » en -
qu électricité, électromécanique ou équivalent
10 Ouvrier Spécialisé en | Niveau d’enseignement secondaire + Dipléme -
électricité d’Etat CQP/CSP en électricité ou équivalent
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Socléte

Multiservices Lady

Affectation

Nombre

- Sakia El Hamra S.A

Poste demandé

Prérequis du poste

Nombre
années

Niveau 2™ année Bac+ Diplome d’Etat

Expériences

et Logistique

1 Secrétaire Technicien ou Diplome d’Etat « Bac+2 » en -
secrétariat ou équivalent
2 Technicien Dipléme d’Etat « Bac+2 » en chimie, biologie .
Directi Laborantin ou équivalent
irection
itati Technicien Dipléme d’Etat « Bac+2 » en .
Exploitation Eau 3 électromécanique | électromécanique ou équivalent
Niveau d’enseignement secondaire +
. - Diplome d’Etat CQP/CSP en électricité, .
B Ouvrier Spécialisé plomberie installation sanitaire, climatique,
ou métallique ou équivalent
Niveau 2*™ année Bac+ Diplome d’Etat
1 Secrétaire Technicien ou Diplome d’Etat « Bac+2 » en -
secrétariat ou équivalent
- Diplome d’Etat « Bac+2 » en hydraulique/
Direction 4 ::-T-:‘:\I,;I:: Etudes Environnement, Bureau d’Etude en -
Investissement Construction métallique ou équivalent
1 Technicien Dipléme d’Etat « Bac+2 » en .
électromécanique électromécanique ou équivalent
1 Technicien Dipléme d’Etat « Bac+2 » en géométrie )
topographe topographie ou équivalent
Direction
Transformation Technicien Diplome d’état « Bac+2 » en Développement
Digitale et 6 . digital / Systémes et Réseaux / B
Informatique
Systéme infrastructure digitale ou équivalent
d’information
Niveau 2*™ année Bac+ Dipléme d’Etat
1 Secrétaire Technicien ou Dipléme d’Etat « Bac+2 » en B
Direction Capital secrétariat ou équivalent
Humain 2 ;ffhé:i'::ﬁ" Diptome d’Etat Bac+3 en finance ffiscalité / -
N drr:ninistr atif comptabilité ou équivalent
A dm?rllries‘t::la(t)ir\l/e ot 4 Technicien Diplome d’Etat Bac+2 en comptabilité/ -
Financiére comptable finance ou équivalent
Dlrfjcl::?c;‘i t:.l f:aslres 4 Juriste Licence en Droit Privé ou équivalent "
n?;?:r:;,oga\céi::fx 4 Conducteurs Niveau d’enseignement secondaire + permis | Plus de 4 ans
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Soclété Régl

le Multiservices Lagk

Affectation

- Sakia El Hamra S.A

Nombre Poste demandé

Prérequis du poste

Nombre

années
Expériences

Technicien Diplome d’Etat « Bac+2 » en chimie/biologie
X . 1a4ans
Laborantin ou équivalent
Technicien Diplome d’Etat « Bac+2 » en .
Direction électromécanique électromécanique ou équivalent
Provinciale 5. — , .
Technicien Dipléome d’Etat « Bac+2 » en hydraulique/
BOUJDOUR ] h : -
hydraulique Environnement ou équivalent
- Diplome d’Etat « Bac+2 » en Gros (Euvres
Technicien Travaux ou équivalent
Technicien Diplome d’Etat « Bac+2 » en chimie/biologie 144 ans
Laborantin ou équivalent
Direction Technicien Diplome d’Etat Bac+2 en électromécanique -
Provinciale électromécanique ou équivalent
Technicien Dipléme d’Etat Bac+2 en hydraulique/ -
TARFAYA ; . .
hydrauligue Environnement ou équivalent
. Diplome d’Etat « Bac+2 » en Gros (Euvres
Technicien Travaux ou équivalent
o Technicien Diplome d’Etat « Bac+2 » en chimie/biologie 1a4ans
Direction Laborantin ou équivalent
Provinciale Technicien Dipléme d’Etat « Bac+2 » en -
SMARA électromécanique électromécanique ou équivalent
Technicien Diplome d’Etat « Bac+2 » en hydraulique/ i}
hydraulique Environnement ou équivalent
. . Diplome d’Etat « Bac+2 » en Gros (Euvres
Technicien Travaux ou équivalent

o Conditions Exigées :

« Etre de nationalité marocaine.
« Etre agé au (30/10/2026) de 18 ans au moins et de 40 ans au plus.
« Etre titulaire des dipldmes susmentionnés et des expériences requises pour les

postes concernés.
« Etre disposé des droits nationaux et ayant une bonne conduite.
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o Dossier de Candidature : Le dossier de candidature est constitué
obligatoirement des piéces suivantes (Tout dossier incomplet est
automatiquement rejeté) :

Curriculum vitae (CV) complet et actualisé avec Photo récente ;

Une copie du baccalauréat (Recto-Verso) ;

Une copie de la Carte Nationale d’ldentité (Recto-Verso) ;

Une Copie de I'attestation de scolarité (n’excédant pas un délai de 3 mois a la date

de dép6t de candidature) pour le Niveau d’enseignement secondaire ;

= Une Copie légalisée du permis de conduire (Recto-Verso) pour les postes de
Conducteur ;

* Une copie légalisée du dipldme demandé ou équivalent dans la spécialité exigée
pour le poste pourvu (*) ;

= Attestation(s) de travail justifiant 'expérience dans la spécialité demandée pour les

postes concernés.

N.B : Les attestations de réussite ne seront pas acceptées et tout dossier parvenu hors
délai ne sera pas pris en considération.

(*) Seuls les diplomes en formation initiale délivrés par les instituts, écoles ou universités
publics marocains, ou les instituts, écoles ou universités privés ou étrangers disposant
d’une équivalence sont éligibles.

o Affichage des Résultats

Les listes des candidats(es) admis a passer I'épreuve écrite/ I'épreuve orale, les listes
nominatives des candidats (es) admis (es) définitivement et les listes d’attentes seront affichées
sur les portails www.emploi-public.ma; www.srm-Is.ma

NB : La date et le lieu des concours seront communiqués ultérieurement.

¢ Modalités de Candidature :

Les candidats(es) intéressés doivent renseigner leurs dossiers de candidature au plus tard le
10/11/2026 a 23H00 sur le lien suivant :

mafoamanagement.com/e-concours/srm-Is-2026-a/
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o Important :

» Seules les candidatures regues via le lien mafoamanagement.com/e-concours/srm-ls-2026-a/
seront traitées. Tout dossier de candidature envoye via un canal autre que celui précité, ne sera
pas pris en considération :

« Lefla candidat(e) est responsable de lexactitude et de l'exhaustivité des informations
renseignées sur le formulaire de candidature. Toute candidature incompléte ou ne correspondant
pas au profil demandé ou fausse déclaration entrainera son rejet automatique ;

» La candidature ne peut étre effectuée que pour un seul poste et une seule affectation a la fois.

+ Les dossiers contenant des profils supérieurs aux profils demandés ne seront pas pris en
considération.

» Les candidats remplissant les conditions requises seront convoqués pour passer le concours
écrit. Les meilleurs candidats retenus a I'écrit seront convoqués pour passer un entretien oral.

* Les candidats (es) sélectionné (es) a passer l'oral seront tenus (es) de présenter les documents
originaux.

 Le recrutement des candidats admis demeure subordonné au résultat favorable de la visite
medicale et a la validation des dossiers d’'embauche.

+ Les salaires respectent le régime indemnitaire de la Société Régionale Multiservices Laayoune
Sakia Al Hamra (SRM-LS).

+ Pour plus d'information sur les modalités de candidature et d'organisation des entretiens, merci
de nous contacter sur I'adresse : contact-rec@mafoamanagement.com et/ou Fixe : 0524448068
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