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DECISION O7 I ACI Marchica Medl2026

La Présidente Directrice Générale de la société de développement de la lagune de
Marchica Med

Le Décret n" 2-08-76 du 26 safar L429 (5 mars 2008) autorisant la création de la société
anonyme dénommée (société de développement de la lagune de Marchica Med), par

abréviation « Marchica Med » ;

Les Statuts de la société Marchica Med ;

Les Pouvoirs conférés au Présidente Directrice Générale;
La Circulaire du chef du gouvernement n" 24/2072 relative aux procédures de
recrutement dans les Etablissements et les Entreprises Publics ;

L'organigramme de la société Marchica Med ;

La loi cadre 2026;
Les Nécessités de service.
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DECIDE

ARTICLE 1 :

ll est procédé au lancement d'un appel à candidatures en vue de pourvoir les postes

ci-après, au sein de la Société Marchica Med :

Technicien suivi des travaux

ARTICTE 2 : DESCRIPTION DU POSTE

Missions principales

Société Anonyme à Conseil d'Administration, Capital social : 900 000 000.00 DH

Siège social : Boulevard Mohamed V - Nador

RC: 7921 - Patente: 561 10865 - l.F: 40167960 - ICE : 000205420000023
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Le Technicien Suivi Travaux assure le contrôle et le suivi quotidien des chantiers de BTP. ll veille à la

bonne exécution des travaux conformément aux plans et aux spécifications techniques, tout en

garantissant le respect des normes de sécurité, de qualité et d'environnement.
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Responsabilités clés

Profil recherché

. Formation : Bac +2 à Bac +3 en génie civil, travaux publics, construction ou équivalent

. Expérience : Minimum 5 ans d'expérience en suivi de travaux ou contrôle de chantier.

Compétences clés :

o Suivi et contrôle de chantier

o Vérification des matériaux et équipements

. Application des normes QHSE

o Lecture et interprétation des plans techniques

o Gestion des incidents et actions correctives

. Rédaction de rapports de suivi

. Capacité à travailler en équipe et à communiquer efficacement

Attribution Description

Suivi quotidien des travaux sur site
Contrôler l'avancement des travaux et s'assurer de leur
conformité par rapport aux plans et spécifications.

Vérification des
équipements

matériaux et Contrôler la qualité des matériaux utilisés et vérifier leur
conformité aux normes.

Application des normes QHSE
Veiller à l'application des règles de sécurité, de qualité
et d'environnement sur les chantiers.

Coordination avec les équipes internes et
prestataires

Collaborer avec les ingénieurs travaux, les sous-traitants
et les fournisseurs pour garantir la fluidité des
opérations.

Gestion des incidents et suivi des actions
correctives

Signaler les anomalies, proposer des solutions et suivre
les actions mises en æuvre.

Préparation des rapports de suivi
Rédiger des rapports quotidiens ou hebdomadaires sur
l'état d'avancement des travaux.

Support technique sur le terrain
Apporter une assistance technique aux équipes
opérationnelles et garantir la continuité des travaux.

ARTICLE 3 :

fSociété Anonyme à Conseil d'Administration, Capital social : 900 000 000.00 DH

Siège social : Boulevard Mohamed V - Nador
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Les dossiers de candidature doivent être adressés, sous pli fermé, au Service des Ressources

Humaines de la Société Marchica Med au plus tard le 
ll 3 il,,,, 2026 

(date incluse) :

- Par voie postale : Marchica Med, Boulevard Mohamed V - Nador

ou

- Par voie électronique : RH@marchicamed.ma

Seuls les candidats remplissant l'ensemble des conditions exigées seront convoqués à un entretien
d'évaluation, portant sur les compétences techniques et comportementales en lien avec le poste.

La date limite de dépôt des candidatures est le 11 3 l{0l/. 2026 . Les candidatures seront examinées

au fur et à mesure de leur réception, et des entretiens seront organisés avec les candidats

présélectionnés.

ARTICLE 4:

La date des entretiens d'embauche sera précisée au moment de la publication de la liste des candidats

présélectionnés.

ARTICLE 5 :

Une commission, désignée par la Direction Générale de la Société Marchica Med, sera chargée de

conduire les entretiens de sélection et de statuer sur les candidatures reçues.

ARTICLE 6 :

La présente décision, ainsi que les résultats de l'entretien de sélection, seront affichées dans les locaux

de la société de développement de la lagune de Marchica Med et publiés sur le portail officiel de

l'emploi public : www.emploi-public.ma .
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